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Badania lekarskie 

    Normatyw przewiduje, że w jednostce 
winno być m.in. minimum 18 osób 
z aktualnymi badaniami lekarskimi 

uprawniającymi do udziału w akcjach 
ratowniczych i ćwiczeniach. 

Lp Nazwisko  
i imię 

PESEL Badania 
lekarskie 

do… 

telefon 

1 Kowalski Jan 75080813618 15.02.2017 501 000 000 

operacyjna@kppsp.puck.pl 
pr.puck@straz.gda.pl 







Co ze szkoleniami sprzed 2006 r.?? 

 Osoby, które posiadają wyszkolenie 
podstawowe sprzed 2006 r. lub, które 
posiadają tylko etap I powinny przejść 

szkolenie drugiego stopnia.   

 



Normy wyszkolenia  

    Standard wyszkolenia dla jednostki posiadającej na 
wyposażeniu jeden samochód pożarniczy to  

 szkolenie podstawowe min. 12 osób,  
 szkolenie z zakresu ratownictwa technicznego 4 

osoby,  
 szkolenie dowódców 4 osoby,  
 szkolenie kierowców-konserwatorów – 4 osoby, 
 kurs  kwalifikowanej pierwszej pomocy (KPP - kurs 66 

godzinny) – 4 osoby.  
 
    Dla jednostek OSP z ksrg posiadających dwa lub 

więcej samochodów pożarniczych ilość ta powinna 
być zwiększona o połowę. 



Kursy organizowane przez KP PSP  
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Wyszkolenie w OSP w ksrg 

Nazwa jednostki 

Ilość ratowników posiadających 

badania 

lekarskie 

min. 18 

szkolenie 

Podstawowe 

min. 12 

ratownictwa 

technicznego 

min. 4 

Dowódców 

min. 4 

kierowców-

konserwatorów 

min. 4 

Kwalifikowane 

Pierwszej Pomocy 

min. 4 

GnieŨdŨewo 16 4 4 2 2 7 

Mrzezino 10 8 6 4 1 3 

Starzyno 23 15 10 7 4 11 

Strzelno 31 20 9 7 7 10 

Karlikowo  33 17 4 0 0 1 

Krokowa  21 13 1 0 0 6 

Sğawoszyno 26 20 8 6 3 8 

Wierzchucino 30 18 7 5 2 10 

Chğapowo 27 17 4 3 2 10 

Jastrzňbia G·ra 23 16 3 6 1 11 

Wğadysğawowo 38 22 5 4 3 17 

Jastarnia 32 16 3 2 1 6 

Hel 15 7 3 4 0 3 

Kosakowo 27 18 5 5 0 10 



Wyszkolenie w OSP pozostałych 

Nazwa jednostki 

Ilość ratowników posiadających 

badania 

lekarskie 

min. 18 

szkolenie 

Podstawowe 

min. 12 

ratownictwa 

technicznego 

min. 4 

Dowódców 

min. 4 

kierowców-

konserwatorów 

min. 4 

Kwalifikowane 

Pierwszej Pomocy 

Darzlubie 22 9 3 3 1 2 

Domatowo 14 6 4 3 1 1 

Leśniewo 22 10 6 6 2 2 

Łebcz 15 9 5 3 2 2 

Mieroszyno 17 10 2 2 0 2 

Połczyno 16 8 4 2 0 2 

Smolno 9 2 0 0 0 0 

Swarzewo 9 6 2 2 0 2 

Werblinia 11 3 2 1 0 0 

Żelistrzewo 15 12 5 5 3 4 

Białogóra 10 0 0 0 0 2 

Prusiewo 16 0 0 0 0 0 

Sobieńczyce 14 4 2 1 0 2 

Tyłowo 15 3 0 1 1 0 

Żarnowiec 32 19 5 4 0 8 

Karwia 22 20 4 4 1 5 



Razem wyszkolenie w OSP 

Nazwa jednostki 

Ilość ratowników posiadających 

badania 

lekarskie 

min. 18 

szkolenie 

Podstawowe 

min. 12 

ratownictwa 

technicznego 

min. 4 

Dowódców 

min. 4 

kierowców-

konserwatorów 

min. 4 

Kwalifikowane 

Pierwszej Pomocy 

min. 4 

RAZEM 619 332 116 93 37 147 



Kursy planowane w 2014 

 Szkolenie podstawowe II stopnia (51 h) 

 Szkolenie podstawowe (jednolite – 111 h) 

 Szkolenie kierowców-konserwatorów (41 h) 

 ???? 

 



Inspekcje gotowości operacyjnej 
2013 



 

W 2013 roku inspekcjami objęto 
wszystkie  trzydzieści jednostek OSP        

z powiatu w tym czternaście jednostek 
włączonych do Krajowego Systemu 

Ratowniczo-Gaśniczego.  

 



 Zarządzenie nr 10 Komendanta 
Wojewódzkiego Państwowej Straży Pożarnej 
w Gdańsku z dnia 18 maja 2010 r. w 
sprawie sposobu przeprowadzania inspekcji 
gotowości operacyjnej podmiotów 
krajowego systemu ratowniczo-gaśniczego 

zgodnie z  
„Ramowymi wytycznymi Komendanta 

Głównego Państwowej Straży Pożarnej w 
sprawie sposobu przeprowadzania inspekcji 
gotowości operacyjnej Ochotniczych Straży 
Pożarnych krajowego systemu ratowniczo-
gaśniczego„ z dnia 1 grudnia 2011 r. 

Podstawy prawne 
przeprowadzania IGO w 2013 



Punktacja 

 

 Na ocenę końcową składały się wyniki      
z poszczególnych działów tj.  

◦ alarmowanie OSP, 

◦ gotowości ratowników OSP, 

◦ gotowości (stan techniczny) pojazdów, sprzętu 
silnikowego, innego sprzętu ratowniczego, sprzętu 
łączności, 

◦ dokumentacja, 

◦ ćwiczenie. 

 

punktacja ocena 

44-50 pkt. bardzo dobry 

35-43 pkt. dobry 

26-34 pkt. dostateczny 

0-25 pkt. niedostateczny 

Omówienie IGO w roku 2013 



1. Ocena przebiegu alarmowania – 
ilość punktów  0-10 pkt. 

 Oceniano tu czas alarmowania jednego zastępu 
oraz kompletność obsady. 
 
 

 czas alarmowania do 5 min - 10 pkt; 
 każda kolejna minuta obniża ocenę o 1 pkt; 
 stwierdzenie braku możliwości wyjazdu zastępu 

ratowniczego w czasie 15 minut skutkuje 
wystawieniem oceny niedostatecznej z całej 
inspekcji, niezależnie od ilości uzyskanych 
punktów z pozostałych ocenianych elementów 
inspekcji. 
 



1. Ocena przebiegu alarmowania – 
ilość punktów  0-10 pkt. 

 Zastęp z OSP Władysławowo wyjechał 
w czasie 14 minut za co otrzymał 1 punkt.  

 Zastęp z OSP Mrzezina wyjechał w czasie 
9 minut i 30 sekund w sile czterech 
ratowników,  

 Zastęp z OSP Hel wyjechał w czasie 4 minut  
i 20 sekund lecz ratownicy byli wyposażeni 
tylko częściowo w uzbrojenie osobiste. Obie 
jednostki otrzymały po 6 punktów.  

 W 21 jednostkach ocenę przebiegu 
alarmowania oceniona maksymalnie.  



2. Ocena gotowości ratowników– 
ilość punktów 0-10 pkt. 

 Na ocenę składają się m.in. ocena stanu 
wyposażenia (odzież specjalna, środki 
ochrony indywidualnej i ekwipunek 
osobisty) strażaków podlegających 
inspekcji oraz posiadanych przez nich 
uprawnień.  
 

 Średnia uzyskana ilość punktów to 8,5. 
 Maksymalną ilość punktów otrzymało 

piętnaście  jednostek. 



2. Ocena gotowości ratowników– 
ilość punktów 0-10 pkt. 

 Ratownicy OSP Hel (pomimo dużych stanów 
magazynowych) podczas inspekcji byli tylko 
częściowo wyekwipowani – braki odnotowano 
w wyposażeniu w ubranie koszarowe, 
rękawice specjalne, kominiarki, hełmy, 
uzbrojenia osobiste oraz latarki. 

 W OSP Białogóra i OSP Prusiewo stwierdzono 
poważne braki w wyszkoleniu oraz niedobory 
butów i rękawic specjalnych, uzbrojenia 
osobistego i aparatów powietrznych. 



3. Ocena gotowości (stanu 
technicznego) pojazdów, sprzętu 

silnikowego, innego sprzętu 
ratowniczego, sprzętu łączności – 

ilość punktów 0-10 pkt. 

 Ocena gotowości w jednostkach wypadła 
dobrze. Średnia to 8 punktów 



3. Ocena gotowości pojazdów, sprzętu silnikowego, 
innego sprzętu ratowniczego, sprzętu łączności 

 OSP Hel - zły stan techniczny, brak konserwacji, 
brud i nieporządek w samochodzie GCBA, brak 
paliwa: w hydraulicznym zestawie ratownictwa 
drogowego, pilarce do drewna i pompie 
pływającej, poniżej 50% paliwa w agregacie 
prądotwórczym, przedłużający się czas  
wycofania z podziału bojowego samochodu GBA 
2,5/16 (od 30.09.2011 r.) 

 

 OSP Mrzezino – zły stan techniczny samochodu, 
brak konserwacji, skorodowana zabudowa, 



3. Ocena gotowości pojazdów, sprzętu silnikowego, 
innego sprzętu ratowniczego, sprzętu łączności 

 OSP Strzelno – nieporządek w samochodzie 
GBA 
 

 OSP Władysławowo – brak oleju w agregacie 
piany lekkiej, nie wprowadzony w podział 
bojowy samochód drabina Mercedes,  

 
 OSP Chłapowo – brak oleju w pilarce do 

drewna, niesprawne maszty oświetleniowe 
(przenośna najaśnica i znajdujący się maszt 
na samochodzie SLRt),    



3. Ocena gotowości pojazdów, sprzętu silnikowego, 
innego sprzętu ratowniczego, sprzętu łączności 

 OSP Krokowa – niesprawny maszt 
oświetleniowy w samochodzie GCBA 5/35, 

  

 OSP Jastarnia – brak zapasu paliwa i oleju 
(uzupełnione w czasie inspekcji), 



3. Ocena gotowości pojazdów, sprzętu silnikowego, 
innego sprzętu ratowniczego, sprzętu łączności 

 OSP Werblinia - brak świateł drogowych, 
wstecznych, stopu w samochodzie GBA, 
 

 OSP Prusewo – brak ważnego przeglądu 
technicznego samochodu GLM, niesprawna 
motopompa PO3, 
 

 OSP Karwia – niedostateczna ilość powietrza 
w butlach do aparatów powietrznych, 
niedostateczna ilość paliwa w agregacie 
prądotwórczym. 



4. Ocena dokumentacji - ilość 
punktów 0-5 punktów 

 Sprawdzeniu podlegały takie elementy jak 
mapa terenu działania, ewidencja 
wyszkolenia, dane radiowe, Książka Pracy 
OSP i Książka Naczelnika OSP, instrukcja 
przyjęcia śmigłowca Lotniczego Pogotowia 
Ratunkowego.  



4. Ocena dokumentacji - ilość 
punktów 0-5 punktów 

 OSP Hel - z wymaganej dokumentacji 
jednostka posiadała tylko dane radiowe, 
 

 OSP Jastarnia – brak dokumentacji 
operacyjnej (Książka Pracy OSP i Książka 
Naczelnika OSP), mapa terenu działania, 
instrukcja przyjęcia śmigłowca Lotniczego 
Pogotowia Ratunkowego, 

  
 OSP Władysławowo, OSP Gnieżdżewo, OSP 

Krokowa, OSP Domatowo – brak 
dokumentacji operacyjnej,  



4. Ocena dokumentacji - ilość 
punktów 0-5 punktów 

 OSP Strzelno, OSP Chłapowo – dokumentacja 
operacyjna (Książka Pracy OSP i Książka Naczelnika 
OSP) nie prowadzona na bieżąco, 
 

 OSP Kosakowo – brak Książka Pracy OSP, 
 

 OSP Karwia - brak Książka Naczelnika OSP, mapy 
terenu działania 
 

 OSP Białogóra, OSP Prusewo – brak mapy terenu 
działania, ewidencji wyszkolenia 
 

 OSP Leśniewo, OSP Sobieńczyce - brak ewidencji 
wyszkolenia 



5. Ocena ćwiczenia  
- ilość punktów 0-15 punktów. 

 W ocenie ćwiczeń szczególnie uwzględniano 
określenie zamiaru taktycznego, 
rozkazodawstwo i kierowanie działaniami 
ratowniczymi, wykonawstwo: właściwy 
dobór i optymalne wykorzystanie sprzętu, 
zgodnie z zasadami taktyki; przestrzeganie 
procedur ratowniczych, przestrzeganie 
zasad bezpieczeństwa oraz znajomość 
zasad prowadzenia korespondencji 
radiowej. 



5. Ocena ćwiczenia  
- ilość punktów 0-15 punktów. 

 Ocena ćwiczeń w jednostkach wypadła w 
porównaniu z rokiem ubiegłym minimalnie 
lepiej.  

 Średnia to około 10,6 pkt. (w roku ubiegłym 
9,4), a w jednostkach włączonych do KSRG  
to około 11,4 pkt (w roku ubiegłym 9,7). 



5. Ocena ćwiczenia  
- ilość punktów 0-15 punktów. 

 Ze względu na niesprawny i niekompletny 
sprzęt oraz brak paliwa odstąpiono od 
przeprowadzenia ćwiczenia w OSP Hel.  

 

 W jednostce OSP Mrzezino, ze względu na 
wystąpienie tzw. błędów krytycznych, 
ćwiczenie przerwano.   



5. Ocena ćwiczenia  
- ilość punktów 0-15 punktów. 

  Najczęściej powtarzające się uwagi i błędy 
podczas przeprowadzania ćwiczeń to: 

 nie przestrzegania przepisów BHP (nie 
odpowiednie zabezpieczenia ratowników – 
nie używanie rękawic specjalnych, 
kominiarek),  

 nieznajomość zasad prowadzenia łączności 
radiowej, 

 nieznajomość zasad udzielania pomocy 
medycznej. 



Jednostka 
Alarmowanie 

OSP         

(max 10 pkt) 

GotowoŜĺ 

operacyjna 

ratownik·w      

(max 10 pkt) 

GotowoŜĺ pojazd·w, 

sprzňtu silnikowego, 

innego sprzňtu 

ratowniczego, 

sprzňt·w ğŃcznoŜci       

(max 10 pkt)                 

Dokumentacja                    

(max 5 pkt) 

Ĺwiczenie         

(max 15 pkt) 

 ğŃczna iloŜĺ 

punkt·w    

(max. 50 pkt.)  

Ocena 

GnieŨdŨewo 10 10 10 4 13 47 b. dobry 

Mrzezino  
6 8 5 5 4 28 

niedostatecz

ny 

Starzyno 10 10 8 5 14 47 b. dobry 

Strzelno 7 8 8 4 12 39 dobry 

Karlikowo 10 10 10 5 14 49 b. dobry 

Krokowa 10 10 8 3 12 43 dobry 

Sğawoszyno 10 10 8 5 13 46 b. dobry 

Wierzchucino 9 10 10 5 12 46 b. dobry 

Chğapowo 10 9 7 4 12 42 dobry 

J. G·ra 10 10 10 5 15 50 b. dobry 

Wğadysğawowo 1 9 8 4 10 32 dostateczny 

Jastarnia 10 6 6 2 7 31 dostateczny 

Hel 
6 4 1 1 0 12 

niedostatecz

ny 

Kosakowo 10 10 10 3 13 46 b. dobry 



Jednostka 
 ğŃczna iloŜĺ 

punkt·w    

(max. 50 pkt.)  

Ocena 
2012       

  (max. 50 pkt.) 

2011     

  (max. 60 pkt) 

2010    

   (max. 6 pkt) 

GnieŨdŨewo 
47 b. dobry 43 42 5,1 

Mrzezino  
28 niedostateczny  17 48 4,4 

Starzyno 
47 b. dobry 48 55 5,8 

Strzelno 
39 dobry 48 51 5,8 

Karlikowo 
49 b. dobry 40 54 5,6 

Krokowa 
43 dobry 33 45 5,2 

Sğawoszyno 
46 b. dobry 37 50 5,8 

Wierzchucino 
46 b. dobry 47 52 5,7 

Chğapowo 
42 dobry 47 57 5,9 

J. G·ra 
50 b. dobry 46 54 5,6 

Wğadysğawowo 
32 dostateczny 17 49 5,6 

Jastarnia 
31 dostateczny 47 55 5,9 

Hel 
12 niedostateczny  45 55 5,7 

Kosakowo 
46 b. dobry 39 52 5,7 



Jednostka 
Alarmowanie 

OSP         

(max 10 pkt) 

GotowoŜĺ 

operacyjna 

ratownik·w      

(max 10 pkt) 

GotowoŜĺ pojazd·w, 

sprzňtu silnikowego, 

innego sprzňtu 

ratowniczego, 

sprzňt·w ğŃcznoŜci       

(max 10 pkt)                 

Dokumentacja                    

(max 5 pkt) 

Ĺwiczenie         

(max 15 pkt) 

 ğŃczna iloŜĺ 

punkt·w    

(max. 50 pkt.)  

Ocena 

DarŨlubie 10 10 10 5 13 48 b. dobry 

Domatowo 10 10 8 4 12 44 b. dobry 

LeŜniewo 8 10 7 4 10 39 dobry 

Ğebcz 10 10 10 5 12 47 b. dobry 

Mieroszyno 10 8 8 5 13 44 b. dobry 

Poğczyno 10 9 10 5 8 42 dobry 

Smolno 10 6 10 5 10 41 dobry 

Swarzewo 10 10 9 5 13 47 b. dobry 

Werblinia 10 9 4 5 6 34 dostateczny 

ŧelistrzewo 10 10 10 5 10 45 b. dobry 

Biağog·ra 8 4 9 2 8 31 dostateczny 

Prusiewo  
7 5 5 1 7 25 

niedostatecz

ny 

SobieŒczyce 10 8 8 4 12 42 dobry 

Tyğowo 9 6 10 3 11 39 dobry 

ŧarnowiec 10 10 8 5 13 46 b. dobry 

Karwia 10 8 5 3 10 36 dobry 



Jednostka 
 ğŃczna iloŜĺ 

punkt·w       

(max. 50 pkt.)  

Ocena 
2012       

  (max. 50 pkt.) 

2011     

  (max. 60 pkt) 

2010    

   (max. 6 pkt) 

DarŨlubie 48 b. dobry 46 47 5,2 

Domatowo 44 b. dobry 39 41 4,5 

LeŜniewo 39 dobry 45 39 4,8 

Ğebcz 47 b. dobry 44 50 5,6 

Mieroszyno 44 b. dobry 42 39 5,0 

Poğczyno 42 dobry 42 40 4,8 

Smolno 41 dobry 32 33 5,0 

Swarzewo 47 b. dobry 41 48 5,4 

Werblinia 34 dostateczny 41 19 5,1 

ŧelistrzewo 45 b. dobry 44 45 5,2 

Biağog·ra 31 dostateczny 11 47 4,4 

Prusiewo  25 niedostateczny  15 41 4,2 

SobieŒczyce 42 dobry (8/39)    23,5 45 5,0 

Tyğowo 39 dobry 38 34 nie oceniano 

ŧarnowiec 46 b. dobry 45 53 5,6 

Karwia 36 dobry 39 46 4,5 



Zamiast podsumowania… 

  Jednostki włączone do KSRG  w roku 2010 
podpisały aneksy do porozumienia w sprawie 
włączenia jednostki do KSRG zobowiązując 
się m.in. do: 

 utrzymywania samochodów ratowniczo-
gaśniczych w bardzo dobrym stanie 
technicznym z pełną obsadą osobową w 
kompletnym umundurowaniu specjalnym; 

 wyszkolenia jednostki OSP uwzględniając 
pełną obsadę osobową samochodów 
ratowniczych powiększoną o 100% rezerwy 
ratowników. 
 



Zamiast podsumowania… 

  Porozumienie w sprawie włączenia jednostki 
do KSRG może zostać rozwiązane m.in. 
w przypadku: 

 uzyskania oceny niedostatecznej 
podczas dwóch kolejnych kontroli 
gotowości bojowej; 

 jednostka nie będzie należycie wywiązywała 
się z nałożonych obowiązków w zakresie 
dyspozycyjności i prowadzenia działań 
ratowniczo-gaśniczych. 

 


